Berufsethos Kl

Leitlinien fiir Welt- und Selbstverantwortung

Wir sind Menschen, keine Maschinen

Was ist Dein Bild vom Menschen? Mache Dir bewusst, dass Du dieses Bild auch
in Code und digitale Produkte Ubersetzt.

Menschlichkeit ist der MaBstab digitaler Entwicklung

Fordert oder hemmt Dein Algorithmus oder Dein digitales Produkt Vertrauen und ein
menschliches Miteinander? Das Handeln nach diesem humanistischen Imperativ fordert
die Lebenschancen moglichst aller Menschen.

Dein personliches Handeln hat eine ethische Dimension

Wo kannst Du in Deinem Handeln Werte entdecken? Mache Dir bewusst, dass
und wie diese Werte Dein Denken und Handeln pragen. Auch dann, wenn Du
forschst oder wenn Du fur eine Organisation oder ein Unternehmen tatig bist.

Kultiviere ein Gefiihl fiir Verantwortung

Wo siehst Du, dass Deine Arbeit und Entwicklungen im Bereich Maschi-
nelles Lernen das Leben von Menschen zum Positiven verbessern kon-
nen? Wo siehst Du negative Folgen? Mit Deinem Handeln wirkst Du auf
die Gesellschaft ein und tragst somit Verantwortung.

Nichtwissen ist eine Grenze, aber auch eine Ressource

Wie oft bist Du damit konfrontiert, dass Du etwas nicht weil3t? Versuche, aktiv
zwischen Wissen und Nichtwissen zu unterscheiden, um den Austausch mit
anderen Wissensbereichen zu fordern. Lerne, dass Dein Nichtwissen eine Ressource
sein kann, weil es Dich in die Lage versetzt, wesentliche Fragen zu stellen.

Nicht alles was mdoglich ist, ist auch niitzlich

Wie viele Menschen haben so viel Gestaltungsmacht wie Du? Produkte mit KI mussen
verantwortungsvoll gestaltet und genutzt werden. Die Grenzen ihrer Nutzung sollten
kommuniziert und kontrolliert werden.

Investiere in ethische Sprach- und Handlungsfahigkeit

Zu welchen ethischen Fragen im Bereich KI kénntest Du 6ffentlich Stellung
beziehen? Starke Deine ethische Sensibilitat und Sprachfahigkeit, auch mit
Blick auf die kurz- und langfristigen Folgen von neuen Technologien.

Wir alle sind Ambassadors fiir Menschenrechte

Wo kommen die Menschenrechte in Deinem Beruf Uberall zum Tragen? Zur Klarung kann
es hilfreich sein, wenn Du Dich an den Weltethos-Werten orientierst: Wahrhaftigkeit,
Gerechtigkeit, Gewaltlosigkeit, Partnerschaftlichkeit und Nachhaltigkeit.

Wir alle konnen aktiv einstehen fiir digitale Fairness

Wo hattest Du schon einmal selbst Storgefihle in Bezug auf Missbrauch,
Desinformation, Ungerechtigkeit oder eine unfaire digitale Praxis? Uberlege, ob Du
die Folgen von unethischen Praktiken tragen kannst und willst. Stehe fur Fairness
ein, soweit es Dir maglich ist.

Dialog ist entscheidend

Welchen Unterschied macht es, wie Du etwas sagst und was Du nicht sagst? Glaubwadrdig-
keit und Fahigkeit zum Dialog sind das Fundament fur ein nachhaltiges Miteinander.
Engagiere Dich fur Partnerschaft und das (kritische) Gesprach mit Kolleginnen und Kollegen.
Nur gemeinsam kénnen wir die Potenziale neuer Technologien zum Besten Aller nutzen.

Nachbemerkung: Machen Sie mit!

Der Begriff “Klinstliche Intelligenz” wird unterschiedlich interpretiert.
Doch er hat sich durchgesetzt, und daher nutzen wir ihn auch hier.

Diese Richtlinien fiir ein Berufsethos im Bereich Kl befinden sich in steter
Entwicklung. Sie leben von konstruktiver Beteiligung.
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